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Jelent és

a lejart hatdrideji végrehajts blzottsagl hatdrozatok
végrehajtésdrdl

49/1984, VB. sz. hatdrozat

A magénkereskedelem lakossdgi elldtdsban betdltdtt szerepe

c./ Hatdrids: 1990-ig évente junius 15.
Pelelds ; Kovécs Zoltén osztdalyvezetd

A termeles~ellatasfelugyeletl osztdly a KISOSZ Zala megyei Szer-
vezetével, a Rendorkapltanysaggal a Szakszervezetek Varopl Bi-~
zottsagaval és a Megyei Tandcs P11enorze81 Osoportgaval j6 munia-
kaposolatot alakitott ki Hetente programegyeztetest tart a Varo~
si Rendorkapltanysaggal ég a gzakszervezeti ellendrokkel. A ma—~
génkereskedok ellenorzeset féléves Utemtervben hatdrozza meg

Az egylittmuksdés ég a kdlcstnbs tdjékoztatds rendszere az elmulu

évekhez viszonyitva fejlddstt. A tartalmi munka szinvonala ja -
vult.

2/1985. VB, sz. hatdrozat

A Szabadsdg téri Altaldnos Iskola nevel8-oktatd munkdia

d./ Hatdridd; 1989~ig évente junius 30
Felelds : Suhai Sdndor igazgatd

A hazafias és vildgnézeti nevelés hatékonységénak fokozdsa kie~
melt feladat volt az 1skolaban az elmult évben is.

A tematikus tervezés sordn tantargycsoporﬁonkent vizsgdltdk a ha-
zafias és vildgnézeti nevelés lehetlségeit. A magyar, a torteue~
lem és ezen belll az allampolgarl 1smeretek tanitaga sordn tudtak
tudatos és célirényos neveldi rdhatdssal élni. Az 1fgusab1 mozga—~
lom szamtalan rendezvennyel turaval, versennyel aarult hozzd a
hazafias és honvédelmi neveles szerepenek noveléséhez.

Az iskola vezetése a szlUldli hdzon keresztil is igyekezett novel-
ni e kiemelt fontos nevelési tertileten végzett munka hatékonysd~
gat.



61/1985. VB, sz.hatdrozat

Az dvodail nevelds helyzete

b./ Hatdrids: 1988-ig évente junius 30
Felelds : Tiske Tibor osztdlyvezetd

Az ovodak személyl elldtottsdgdnak javitdsa érdekében miiveldddsii~
gyl osztdlyunk a helyettesitd munkakdrokben is egyre t5bb képegi-
tett ovonot alkelmaz. A képesités nélkiili nevel8k tanittatdsardl,
beiskolazasdrdl folymatosan gondoskodik. Kiemelt figyelmet fordit
a szakkdzepiskoldt végzett Svdndk tovabbképzésére.

c./ Hatdridd: 1987. junius 30
Felelds : Tiiske Tibor osztdlyvezetd

Az ovodai program kiemelked$ feladata az eredményes iskolaelokdm—
gzito tevékenység. Az Svoddsok szdmdnak fokozatos csdkkendsdvel
egyre tdbb lehetlség nyilik a differencidlt, kiscsoportos, illet-
ve egyeni foglalkozdsok szervezésére. Bévitette a miivelddesiigyi
osztdly a kislétszdmu évodai csoportok korét is.

A hatékonyabb igkolaeldkészitéds drdekében biztositotta, hogy a tan-
koteles korban 1évé gyermekekkel csak képesitett événdk foglalkoz-—
zanak.,

__8%. hatdrozat

A Nagyrdo utcai Altaldnos Iskola oktatd-neveld munk d.ja

d./ Hatdrid8: 1987. junius 30.
Felelds : Boda Jézsefné igazgatd

A hatarozatban foglaltaknak megfeleléen az iskola és a sziilok k&—
zottl kapcsolat tovébb erdsbddtt. A kapesolattartds formdi béviil—
tek, tartalmukban gazdagabbak. Dnnek eredményeképpen a sziildk ér-
dekl8dese fokozodott, pedagdgiai ismereteik novekedtek &s minde—
zek az oktatdeneveldmunka eredményeiben is tikrdzddnek.

vezetése torekedett az évenként legaldbb egyszeri csa-
ladlatogatasra, a veszélyeztett &s hdtrinyos helyzetii tanuldk
cesaladjat az osztdlyféndk és az ifjusdgvédelmi feleldBs t8bbszdr
18 meglatogatta.
A szokdsos nyilt napok helyett nyilt hetek tartdsdra keriilt sor,
melyeken & szlilok szép szdmban jelentek meg.
Az iskole tovébbra is igényli a sziilék segitd tevékenységét.

28/1986., VB. sz. hatdrozat

4 %anacsi vdllalatok és a Szolgdltatd Koltséevetdsi Uzem VIT. St—
eves_tervi fobb feladatal




a./ Hatéridd: 1987. junius 30.
Felells : TLakatos Ferenc, Szbke Jdnos 1gazgato,
Proszenydk Zoltén Uzemvezetd

A tandcsi védllalatok ég a Szolgaltato Koltségvetési Uzem axz 1987,
évi fejlesztési terveiket a VILI. 6téves tervben meghatdrozott oé-
12k figyelembe vételével készitették el.

A hatékony munkavegzes érdekében a kdltségvetési lizem tovdbb ja~
vitotta a te13631tmenybereze31 rendszert. A dolgozdi bérét diffe-
rencidltan, a munkavégzés ardnydban &llapitotta meg.

A Varosgazdalkoda51 Vallalat a teljesitmények fokozdsa és a mind~
ség 3av1tasa érdekében mozgober keretet biztositott egyes részleg-
vezet i reszere, melyet sagat hatdskorben oszthatnak fel a kiemel~
kedd te13e51tmenyt nyuatok kozott.

A lakossagl szolgdltatdasok folyamatos biztositdsa érdekében ligye~
leti szolgdlatot szervezett a temetkezésnél, a flitési 1denyben a
tuzeles—technlkal reszlegnel a tél folyaman a téli hémunka és si-
kossdg elleni védekezésnél.

A vdllalatok és s koltsegvet831 lzem &a rendelkezesukre 4116 gép—
parkauk klhasznaltsagai biztositja. A szabad gépi kapa01tdsokat

a gépek bérbeaddsdval kotik le. A felesleges beruhdzdsok elkeriilé~
se, valamint a géppark kihaszndldsa érdekében egylittmukodési meg-
dllapoddst kotottek egymdssal.

44/1986. VB.sz. hatdrozat

Az alkoholbetegek gondozdsdnak tapasztalatal

c./ Hatdrid8: 1987. junius 30.
Felelds : Dr. Borsos TFerenc kdérhdzigazgatd-helyettes

A hatarozatban foglaltaknak megfeleloen az lzemorvosok és az al-
koholgondozo k6zotti kapcsolat b8vitése érdekében a rendellinté-
zet 1gazgatoaa megtette a szlikséges intézkedéseket. Az alkoholigw~
tak egeszsegl dllapotdt az lizemorvosok folyamatosan ellendrzik,
kilon gondozasukat elrendelik. A gydgyult alkoholistékat flgyele
mel kigérik. A klub tevékenységét a lehetlségekhez mérten javit-
jék.

55/1986. VB. sz. hatdrozat

Az Eotvos tér aéli tomb beépitése

b./ Hatdridd: 1987. junius 30.
FPelells : Németh Tibor, Kovdcs Zoltdn,
Godinek Lapzlo osztdlyvezets

Az LBotvos tér déli oldal beépitésének elbkészitése a kozeptavu
tervben, a lakésberuhdzisi programban foglaltaknak megfelelo
tortént meg. A kiviteli tervek elkészliltek, az épitési teruleten



1év8 épliletek szandldsdrdl, bontdsédrdl az illetdékesek gondoskod~
tak.

A beruhdzdsban érintett partnerekkel az eldzetes megdllapoddso~
kat megkotdttlik, melynek alapjdn 67 db lakds és 800 m2 lizlet ~
es irodahelyiség megépitésére keriil sor. A beruhdzds megvallsi~
tasara elozetes egyeztetés alapjdn a ZAEV-nek adunk meghizdst,

70/1986. VB, sz. hatdrozat

Ugyfélszolgdlati Iroda mikoddse

¢./ Hatdrid8: 1987. junius 30.
Pelells : Dr. Lukécsa Erzsébet osztdlyvezetd

Az lgazgatdsi osztdly elkészitette az Ugyfélszolgdlati Iroda mii-

kddesevel kapcsolatos tdjékoztatdkat, melyet a vadllalatvezetdkon
keresztil tovdbbitott a Jogsegélyszolgdlatot elldtdék részére.

27/1987. VB. sz. hatdrozat

Az 1987, évi lakdselosztdsi terv

Hatdridd: 1987. junius 30, .
Felelos : Dr. Lukdcsa Erzsébet osztdlyvezetd

A végrehajtd bizottsdg 4ltal elfogadott éves elosztdsi terv a~
lepjén igazgatdsi osztdlyunk elkészitette az 1987. évi lakdsvé-
sarldsi és lakdskiutaldsi névjegyzékét, Fizikai és termeldst
ktozvetlenil irdnyitd miszaki dolgozdk kapjdk az OTP lakdsok 74
szazalékdt, a tandcsi bérlakdsok 77 %—&t.,

A végrehajté bizottsdg 41ltal megjelslt valamennyi célra lakds
biztositdsdrdl az osztdly gondoskodik.

46/1987. VB. sz. hatdrozat

Az 1987, évi lakdskiutaldsi névjegyzék

Hatarido: 1987. junius 30. B
Felelds : Dr. Lukdcsa Drzsébet osztdlyvezets

A tandcsi bérlekdsok lekdskiutaldsdnek végleges névjegyzékébe
felvett, valamint az eredményteleniil észrevételt tett személye~
ket irdsban értesitette az igazgatdsi osztdly a végreha jtd bi~
zottsdg dontésérdl. A névjegyzdk elkésziilt, kifiiggesztése meg -~
tortént.



47/1987.VB,sz. hatdrozat

Lakés vésédrlésdhoz, épitéséhez nyuitandd tendcsi tdmogatds

Hatarid8: 1987. julius 15. .
Telel8s : Dr. Lukdcsa Erzsébet osztdlyvezetd
Bécsal Attildné mb. osztdlyvezetd

A témogatdsban részesild személyeket igazgatdsi osztdlyunk érie~

sitette, velik a megdllapoddst, illetve a kSlcstnszerzbdést a
pénziigyi osztdly megkototte.

50/1987. VB. sz. hatdrozat

Hatdrid8: 1987. julius 1.
Teleld8s : Kovdcs Zoltdn osztélyvezetd

A termelés—elldtdsfeliigyeleti osztdly az dtszervezést a médogi -
tott ligyrendnek megfelelden végrehajtotta. A munkakdri leirasok
elkdszliltek, a dolgozdk részére ataddsra keriiltek.

Negykenizsa, 1987. julius 14.

Mézegs Pal s.k.



V4rosi Tanidcs Kérhaza-Rendelfintézete
Nagykanizsa

%(5 7 Az elBkészitésben részivett az
L Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag

A betegellédtds kulturdltsdga, az egészséglgyi

dolagozék etiikai magatartdsa

LAtta: Dr.Nemesvari Mérta
osztédlyveze tf

Tisztelt Végrehajtd Bizottsdg!

A Kérhaz-Rendelintézet etikai helyzetét a Végrehajtd Bizott~

s4g 6ndlld napirendként még nem tdrgyalta. A Varosi Pért és Ta-
nadcs Végrehajtdé Bizottsdganak 1980-as hatdrozata alapjén kidol-
gozott intézkedési terv az etikai feladatokat is megfogalmazta.

A Megyei Part és Tandcs 1986. éprilis 1G-an kozds intézkedési
terve alapjén meghatdrozta a VII., §téves terv etikai célkitizé-
seit.

Az etika mindennapos megnyilvénuldsaink, orvosi tevékenységeink
fontos tényez6je . A lakossdg hangulatédt nagymértékben befolydsol~
ja, ezért politikai tényezbként is nagy jelentdségi.

Az etikai tevékenységet a Kérhdz Etikai Tanécs koordindlja, mely-
nek 6sszetételét az 1. sz. melléklet tartalmazza.

Az Intézeti Etikai Tandcsban a dolgozdk minden rétege képviselve
van, tagjai kdézt van orvos, egészségigyi szakdolgozéd, fizikai
dolgozdé, tovébbd a part, és szakszervezet dlial kijeldlt szemeély.

Etikai tevékenységiink fé célja: a betegellatds szinvonalanak eme-
lése, a megfeleld etikai kovetelmények érvényre juttatdsa.

Az intézet Etikai Tandcsénak feladata:

- Az 4llami vezet8 tandcsadd, véleményez8 szerveként figyelemmel
kiséri az intézeten belili etikai helyzet alakulasdt, segiti a



szocialista erkdlcs kdvetelményeinek érvényesitését.

- Az EgészségUgyi Térvényben az egészségligyi dolgozdék rendtartéd-
sdhoz lefektetett irdnyelvek, az etikai akcidprogram érvényesi-
tésének segitése, az érvényes rendeletck megtartédsanak ellendr-
zése, a nevelés, a tudatformdlés és az informécidszerzés.

- Munkédja sordn - az igazgatéval egyeztetett munkaterv alapjén =
rendszeresen figyelemmel kiséri ez orvosi, egészségiigyi hiva-
tds gyakorléséban az etikai kdvetelmények megtartasat.

- Javaslatot tesz az igazgatédnak, hogy az intézetben, egyes osz~
tdlyokon, részlegeken milyen irényban kezdeményezzen vizsgéla~
tot, véleményezi annak médszereit és megdllapitédsait.

E tevékenysédge soran kiemelten figyelembe veszi a szocialista e-
gészségligy alapelveinek érvényesitését, a betegekkel vald bands-
médot, hangvételt, a betegek ellétdsdnak rendjét, korilményeirt,
a dolgozdk egymés irdnti magatartésat.

Az etikai tandécs utasitdst nem adhat, fegyelmi vagy bintet§ el-
jardssal jaré ugyekkel nem foglalkozhat, 6ndlld hatarozati jog-
gal nem rendelkezik. Egyes tagjait az igazgaté megbizhatja konk=-
rét fegyelmi {gyek vizsgdlatdval. Ugyancsak az igazgaté megbizg-
sdbdl esetenként részivesznek és véleményt nyilvanitanak etikai
igyek vizsgdlatdban. Az Intézeti Etikai Tandcs (IET) mikddése
nem érinti az 4llami vezetd egyszemélyi feleldsségédt az etikai
helyzetért, és a teriletileg Orvos Etikai Bizottsag tevékenysé-
gét, mely kizdrbélag orvos tagokkal rendelkezik és dnallé 4lléas-
foglaldsra hivatott.

Az Intézeti Etikai Tanédcs éves és hosszutévu munkaterv alapjéan
végzi tevdkenységdt, melynek sorén kiemelien foglalkozik:

- az egészséglgyi dolgozdék magatartédsaval,
- vezetdk etikai tevékenységével,

betegek szakmai elldtdsaval,

betegek komfortjdnak biztositédséaval,

betegek tédjékoztatédsaval,

- a latogatds rendjével,

- progressziv betegelldtds érvényesiilésdvel,

- az alapelldtéds és kérhdz kapcsolatadval,

a munkahelyi légkdrt zavard tényezdk vizsgdlatéval,

a szervkivétel etikdjanak érvényeslilésével.

1
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Kérhazunk Etikai Tandcsa negyeddvenként tartja Uléseit. Tevékeny-
e696r8l rendszeresen tédjékoztatja a kérhaz igazgatdt. Minden év-
ben 1 alkalommal beszamol a féorvosi és mésodorvosi ériekezle-~
ten, valamint az egészségligyi périvezetlségnek ¢és szakszervezet-
nek.

Az egészségligyi dolgozék magatartdsdnak vizsgdlata soran nagy
hangsulyt fektetnek az orvos-orvos, orvos-névér, orvos-beteg, ng~
vér-beteg, valamint oz egészségigyi dolgozdék és hozzdtartozdk egy-
mdshoz valé viszonyédval, az etikai elvarédsok teljesllésével.
Fontos etikai tényezbnek tartjdk az osztédlyok kozdtti jé viszonyt,
tovabba az orvosok-egészségiigyi dolgozdk, kisegitb személyzet e=-
gylttmikddését a betegellédtdsben. Sajnos egy~egy dolgozdé negativ
magatartdsa nagy mértékben rontja az egészséglgyrdl alkotott vé -
leményeket. Idénként a hozzdtartozék is megalapozatlanul nyilat-
koznak a kérhdzrél. A téargyalt esetek legnagyobb része magatartds-
beli problémakbél adédott (hangnem, tlrelmetlenség, ellédtassal,
apolédssal kapcsolatos hidnyossagok).

Vizsgdljdk a tédjdkoztatds rendjét, a titoktartds kérdését, az in-
tézet milkddési rendjében meghatérozott szabdlyok érvényesiilését.
Foglalkoznak az id8s, tovabbad a gydgyithatatlan betegek kezelésé-
vel, elldtdsdval. Az dtiiltetésre felhaszndlhaté szervek kivételé-
rnél nagy sulyt helyeznek az idevonatkozé rendeletek teljeskdrd
végrehajtédsara.

Vizsgdlatot végeztek a betegek kérében, hogy megelégedettek-e az
ellitdssal, béndsmdddal, étkezéssel, hygiénés kdrilményekkel, az
egészségiigyi dolgozék magatartésdval, a latogatdsi renddel. Kap-
nak-e megfoleld t4djékoztatdst betegséglkrdél, gydgykezelésikrol.

A munkahelyi légkért zavaréd tényezbk kiiktatdséara tdrekedtek, sze-
mélyi ellenidtek esetén, az IET kereste a kivAli6 okokat, és mi=-
eldbbi megszintetésére itGrekedett.

Amennyiben etikai vétséget tapasztaltak, jelezték az intézet igaz~
gatéja feld, és felel8sségre vondsra tettek javaslatot.

Térekedni kell a hdlapénz visszaszoritdsdra. A kérdés megoldasa

a fizetések rendezéséi6l varhatd. Nyugdijasoktdél, gydgyithatatlan
betegekt8l, egészséglgyi dolgozdktél vagy hozzétartozéiktdl, ter-
hessdg megszakitédsért és jogtelan eldnydkhdz juttatédsért elfogad-
ni szigoruan tilos!

Mindezek figyelembevételédvel megdllapithaté, hogy a Kérhdz-Rende-
18intézet és a kdrzetek etikai helyzete jovult,azosztélyok kdzdtti
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6sszhang, munkakepcsolat az el8z8 id8szakhoz viszonyitottan jobb.
A betegcentrikus szenldélet jol érvényeslil, az intenziv &8s chré-
nikus osztdlyok igénybevételénél is. A progressziv betegellsités
leheté8sbdgeit igénybe veszik, a betegeket - szlikség esetdn = maga=-
sabb rendl intézethe kildik. Rivalizdlds az wutdbbi idbben nenm
volt észlelhetd.

A kérhdz és alapellédtds kapcsolata tovébb erfstdétt, egységes ke~
zelési elvek alakultiak ki,

Javult a szakorvosok ardnya, mely a szakmai ellsdtés magasabb
szintjét tette lehetbvé, még az Ugyeleti ellétds sordn is. Az or~
vosok, szakdolgozdk szémara a kételezd tovébbképzéseket biztosit~
jak, az orvosokat mésodik szakvizsga megszerzésére 6szidnzik.

Az etikai magatartdst a minésitéseknél, fizetésemelés és jutal~-
mézds sorén figyelembe veszik.

A beteg megelégedettségi vizsgdlatok alapjén kimondhatd, hogy a
betegek tulnyomd tdbbsége kedvez8en nyilatkozik a kérhazi ella-
tdsrdl. Az esetleges hidnyossdgok kiklszobdlésdre tdrekszink.

Halapénzzel kopcsolatos kirivé eset nem fordult eld, ilyen iré-
nyu panaszok sem érkeztek.

Kérhdzunk szdmos orszégos és helyi tudomdnyos llés megrendezésé-
re biztosit lehetfséget, mely a rendszeres tovabbképzésekkel meg~
feleld8 szakmai szinvonalat biztosit a betegek ellatésa soran.

Az egédszséglgyi dolgozdk tulnyomd i6bbsége becsliletesen végzi
munkdjdt, jé szaokmai eredményeket érnek el.

Hatdrozati javaslat:

A Végrehajtdé Bizottsdg megdllapitja, hogy a Kérhéz-Rendeldintézet
etikai helyzete javuld teendencidt mutat.

A Part és Tandcsi hatdrozatok szellemédben folyamatosan figyelem=
mel kisértdk az orvosok, szakdolgozék, betegek, hozzdtartozdk e~
tikai magatartdsat. A panaszigyek gyors kivizsgdldsdra és a hia-
nyossdgok mielébbi megszintetésére tdrekedtek.

Az elért eredmények mellett tovédbbi figyelmet kell forditani a
tédrsadalmi szemponibdl nagy fontossdgu egészségligyi elldtds szin-
vonalanak tovédbbi emelésére és a helyenként jelentkezf hidnyossé-



gok gyors megszintetésére. A bérek rendezésénél, jutalmakndl is
érvényre kell jutitaini az etikai elvdrdsokat. Az Etikai Tanécs
javaslatai alapjan hozott dontéseket a kilénkoz8 férumokon is-
mertetni kell. Ennek megvalédsitdsa érdekében a végrehajtd Bi-
zottsdg az alabbiakat hatdrozta:

a./ Az etikai elvédrédsok megfogalmazédsa és szémonkérés legyen szo-
ros része a vezetbk etikai témédju beszémoltatdsédnak, az osz-
tdlyok etikai helyzetét, a vezet8k minésitése soran figyelen-
be kell venni.

Hatédridd: 1987. december 31.
Felel8s: Dr.W/6lfer Edit igazgatd fborvos

b./=0lyan 6szt6nz8 rendszert kell kialakitani, a kérhéz vezetds
és a szakszervezettel egyetédridsben, amely érdekelté teszi
a dolgozdkat az etikus magatartdsban, jobb intenzivebb mun-
kéaban.

~Az etikai vétségek elkdvetbivel szemben kévetikezetes elji-
rdst, felel&sségrevonédst kell alkalmazni. Kilénbdézd fdédrumo-
kon az eseteket ismertetni kell.

-Alaptalan védoskodéds esctén kapjanak védelmet az egészségl-~
gyi dolgozdk.

-A szakdolgozdk képzése soran kapjon nagyobb hangsulyt a be-
tegekkel vald bédndsméd kérdése, a titoktartds fontossédga.
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ZALA MEGYEI TEJIPARI VALLALAT ,
NAGYKANIZSAL UZEME %’x&t”?{ N

Tajékoztatd

o véros tej ég tejtermék ellatasardsl

Latto: Kovécs Zoltén
osztdlyvezetd

Tieztelt Végrehajtd Bizottsag!

Uzomlnk vezetése legutébb 1978~ban adott tdjékoztatdst a véros
tsjrermék ellatdsérdl.

Feladatainkat ez értékesitési lehetbségek bbvitésében, a gydris~
si technoldgia tovabbi javitdsaban hataroztuk meg.

i~ boszémolas dta eltelt id@szakban elldtédsi kdrzetink nem valto~
zott, - & varos és varoskdrnyék teriletén €16 mintegy llo czer 6
tej,- tejtermék elldtdsdt biztositjuk. Alapanyag felvésérlést oz
ériekositését6l nagyobb teriletrdl, - Lenti és Keszthely véros-
kérnyék egyes kbzségeibbl is Uzemlink végzi.

Termel8kapacitdsunk & teljes technolégidt érintl Atfogdé rekon-
strukcid sorédn nétt, jelenleg napi 8CCCO 1 tej feldolgozésdra ol-
kalnos .,

Felljitdsra kertlt o hitétér, a kiszereld és turdkészitd Uzomré-
szak valamint ezek kiszolgdld részegységei. A felljitdssol pér~
huzamosen sor kerult bévitésre is.

Gyarté és fTeldolgozd vonaloinkeot egy tej és savéstritd berende-
zés agésziti ki, meclynek ezabad kapocitdsédt must és gyumdlcsle-
vek pérmunkdban vold slritésével hasznaljuk ki,

/v Korszerileitéssel jovult o termékek minbsége, bévilt o vdlasz~
ték, /v vadllelaton bellli szokosodds sorén termékszerkoezetink le=~
gzlkilt, jelenleg fogyasztéi tejet, kaokadt, karamellss tejet és
éthkezési turdt készitink,

/v hagyomanyos termékeinken ~ kildnféle zgirtartalmu tej, tejfol,
kokad, vaj ée turdn kiviul=-savanyitott tej-italoket, joghurtot,
tajezint, krémturdt, habositott turdkrémet, pudingot, vajkrémet,
tejport, savéitalokat, kiilonféle sajtokat, ~ Osezesen 117 féle
tarméket hozunk forgalombao. Legfontosabb megyén kivili szadllité-
ink o koposvéri, pécsi, veszprémi, székesfehérvari és budapesti
tojipari védllalatok,

/i Togyasztdi szokdsok véltozasadnak, a korszeribb tépldlkozas igé-
nyeinok megfelel6en kaldrioszegény termékeket is értékesitlnk.
Kilondsen & nyari id8szakban szdmithotunk o II. negyedévoben for-
galombahozott féltartds tej sikerére, aomely 7 napig tdrolhotéd ~
nités nélkal,

Termékeink minbésége oz elleonbrzést végzd alloategészséglgyi hatd-
sdg értékelése szerint jé, oz elmult évben minddssze két ecsetben
kaptunk észrevételt,

iz étkezési turdk minésitd versenyén lUzemink az elmult harom egy-
mast kodvetd évoen is olgd helyezést ért el,

Fogyosztdéi észrevétaelek elsésorban o tejes zacskdk szivdrgésa, o
taj7ol hig allomédnya, néhény poharas termék rossz zédrdso és egyes
tdresvallalati termékek id8szakos hidnya /kéavétejszin, tartds tej,
sonkasajt/ miatt voltak.



A Téliatdmlds tej csomagoldsabon -~ o beszdmolds Wészakdban lé-
nyeges javulas nem tortént, /A "zocskés-tej"-nek 1-1,5 Y~g szivé~
rog, o TVK altal gyédrtott féliatdmld ogyenctlen anyagvastagsagao

volt, /véalloloti veszteség/ A hiba kikiisz6bdlésére tett kisér
teink - kettbs és oldal hegesztés - nem valtak be, sredmény c
o mogteleld alopenyag diztositdsdtdl varhatd,

4 Torgaliazott termékok kiszallitdsdt o koreskedelmi hdlézotba,
oktotdei és egészséglgyi intézményckbe, Uzemi konyhdkba - Vé~-
ros 156, o vdroskérnyék 219 ogységébe, - o vallalot hészigotelt
tehergépkocsikkal végzi, A naponto kiszdllitott termékmennyiség
45 tonna, mig o vele mozgatotit gdngydleg tovdbbi 10 tonna.

/v varos 26 nagyobb forgalmu Uzletébe neponta kétszer is szdlli-
tunk tejot, tojterméket. Sojnos oz Uzletek t6bbségénél nincs mog-
felold befogaddképességl hitdtt térold tér, cmiatt oz Uzemben is
tdroldasi gondok jelentkeznek,

Now moegoldott oz Gzletek nyitdedt megeldzd idbszokban végzett ki-
szallitdsoknal oz aru voagyonvédelme és hitése. A kisobb Gzloatoak
nain rendelkeznek zdrt arudivevd térrel, - itt o koroi szadllitds
niatt kénytelenck vagyunk o kéztertleten hagyni oz arut, Evenként
mintagy 25~30 czer Ft oz ebbdl szdrmozdéd veesztesédg.

A tdroldsi, clGkészitési gondok cllenére turojédrotaink pontosak,
menotrend szerint szdllitranak.

4 novekvd mennyiségl rondelésck gyorsobb feldolgozasa érdekében

a véllalat 4ttért o gépi szdmlédzdsra, cmelynédl - kétdtteégei mi=
att ~ kérulménycscbb o rondelések médositdsa, A gépi szdmldzds
fogyolnozotiobb és koriltekintébb rendel ést igényel 2 megrende-
16k részérél.

Kereskodelmi partnereinkkel jé kapcsolotot a
nikoédésinkot tdbb évre sz6l6 megdllapoddsokbea
Rondszercsen tdjékoztatjuk vevéinket oz ellat
garol, visszaojelzéseik clapjadn szorvezzik tar
tovékanységinkeot.

fiz Unnepek, tObbnopoes munkasziinetek elétt o helyi tanédcs dgazati
osztalyaval cgylttmikddve kildén intézkedési tervot készitlnk.

\Y;

- rr ’ rd ra I i ™~ —-g
niott. Az ebbll szdrmozd kar o2z olmult évbaen kdzel 400 ozer Ft
1

g

O

akitottunk ki, Egylti~
n régzitettik.

ds véarhatd alakulé~
melé éz készlotezf

/. tormeléshez szikséges alaponyog biztositott, Naponta atlagosan

70 ezar liter tejot gyljtink be, acmely o jelenlegi igényckhez
elagendd, A véarhatdan tovabb ndévekvd fogyceztds zoavortolan kiszol-
gélasn érdekében tervezzik o tormeltctés, felvédsdrlas ndvelésédt.
Korzotunkben o felvdsdrolt toj 72 %-o o mezégozdasdgi naogyilzemak-
p8l, 28 (~a & héztdji gozdasAgokbdl szdrmazik.

Véllolotunk o rendelkezésére 4116 oszkdzdkkel kézvetlenil is részt
vesz o tormeldés irdnyitdsdban. A tormelési kedv fokozdsa érdeké-
bon atvélloaljuk oz Uszbvéasdrldei hitclek kamotoit, fejé és hiuté-
gépekot adunk bérbe /kedvez8 bérloti dijjal/, Tobb mezbgozdasagi

nagylzem helyocz ki lo-3o0 lszét mogdnszomélyckhez, pl. o helyi Al-
kotmény MG.TSZ. 226 tcheno tormel 10 kiestermeld gozdaséagban,

/z aleopanyzg minBségének javitden érdokében bevezettik a mikro-
bioldgioli tejminbsitést. A nagylzemek o tej zsirtartalma, fizi-
koi tieztaedgo és mikrobioldgioi képe olapjdn kopjdk o felvésér~
L4s8i 4rat. A nyors tcj min8sdégénck jovitdsdval /kézel So Y=o I~
1. 0./ kedvez6bb o fecldolgozds sordn clérhetd mindség is. To~
véobre ie kiomelt figyelmet kell forditanunk o tejfeldolgozds
szempontjabdél karos tokarményok, tédpok alkalmozdsdnok visszoszo-
ritasarao.



Uzemiink a Zaola megyei Tejipori Véllalot 6ndllé cgységoként 140
f6s létszdmmal lédtje el termelési és koroskedolmi feladaotoit.
Kedvazéon zlokult o szokmai Osszetétel, -~ a 13 8¢ vezetdi~kod-
zépvezot8i allomanybsél 4 6 felséfoku, 9 6 kdzépfoku végzett-
séggel rendelkezik, - mig a fizikai &llomény 65 %-a szaokképzett.
i gzdllitdel foladotoket o véalloleti kézpont szallitdsi Gzamének
holyi részloge létja ol - 30 fével,

i toi felvdsdrldsat clékozelését o mezbgozdosagi Uzemek dllomd-
nydbo tartozd dolgozdk végzik ~ dtlagoean 70 fével.

Usezességébon moagdllepithatd, hogy oz ellédtédsi kdérzotinkben je-
lontkoz6 elvérédsoknak eleget tettink.

i bogzdmoldsi idbezokban végrehojtott rokonstrukecid javitotia oz
olldtdsi bizionsédgot és o minbséget. A ndvekvd kereslethez iga-
zodé drutermelés zavartolan biztositédsdhoz tovabbi fejlesztés,
mogasabb szinvonalu ezervezd munka szlkséges az tUzomben, és ke~
reskedelmi partneroinknél egyarant.

Feladataink ko6zul o legfontosabbak:

~ o tormékek mindségénok tovabbi jovitdeo, oz Allomédny és izhi-
pak kiklszébblése a technolégiaoi fegyelem javitasdvol,

-~ o késztermékek minbségénck megbrzése érdekében o hitdtt rok-
térteorilet bévitéso ~ melynek pénzigyi fedezete jeleonleg még
nam biztogitott,

~ a rovid szeovatosedgl id6tartommcl /1-~2 nap/ rendelkezd tormé=-
kok cltarthotdésdgdt nbvelni kivénjuk o biztonsdgosabb rendelés
ollatds érdekében. Ezzel, és a pontoscbb igényfolméréssel is
szorctnénk eclkorlilni a bolti rondelésok utdlagos médositdsét,

~ cgOkkenteni kell o vesztoséget o fbélids csomngoldsu termékek-

nél - onnok alapvetd feltétele o mar kordbban beigért mogfelo~

16 min6ségl félia alapanyag,

- o hajnoli szdllitdsi torlédasok kikiliszobdlésc érdekében ndval-
ni kell o délelétti-koradélutédni kiszdllitdsok aranydt. hhez
a koreskedelmi ogységek fogoddkészségénck jovitdse és oz lzlet
vazoitbk szemléloténok valtozdso is szlkséges,

- a nyitdsi id6pont eldtti Aruszallitdsok vagyonvédelmi gondjait
keroskedeluni partneroink bevondsavol tervezzlik megoldani ~ de
kérjik oz épitési hotdsdg sogitbkéez kézremikoddését ie,

~ gszinvonalasabb reklédm-propagandatevékenységgel kivéanjuk mogis~—
martotni o fogyasztékkal o forgolombshozott termékek egyre szé
losobb valosztékdt. Koreskedelmi szervezd tevékenységlnk és o
partneri kepcsolaotok jovitdsdvel szeretnénk elérni o percmtori
loti és ogyéb kislUzletekben, iskolai boltokban is o valaszték~
bOvitést, a toj=-tcjtormékek forgolméanok tovabbi ndvelését,

Nagykanizsa, 1987, julius 8.

Zabd Laszlé
Uzaemigazgotd



l.sz. tablazat

Te]j ¢s tejtermék forgalmazas alakulédsa

Megnevezés M.e. VI. O0téves terv VII. Otéves terv
1981, 1985, Index 1986, 1987. 1990, Index
1985/ tény terv varhaté 1990/
1981, 1985,
Pogyasztdi te Osszes érték., hl 706154 76.197 109 76 .895 77500 79.400 lo3
ebbdl varos 45,800 48,700 106 49, 200 49,900 51.200 Llo4
Tzesitett Osszes érték, hl 9.916 13,170 13% 14,845 15:1lo0 16.400 1llo
tejital ebbdl varos 8.63%0 1lo,650 123 11l.900 12,200 13.500 113
Savanyitott Osszes 2rt2k, hl 1:%01 2355 181 2.060 2.700 2+950 111
tejital ebbdl varos L.1llo 2,001 180 2100 2500 2,650 126
Tejfol Osszes értzk. hl 7042 Be207 117 86345 8:400 8e¢700 lo4
ebbdl varos 2+8%0 %.820 135 %2850 34900 4,200 109
Tejszin Sagszes érték, hl 745 855 115 940 1l.000 1.150 12%
ebbdl varos 5S40 700 130 730 800 920 126
Vaj Osszes érték. g 1.816 2,209 125 24240 2.285 2.375 lo6
ebbsdl varos 1,005 1.425 142 1.4%0 1,510 l.640 112
Turd Osszes erték., ¢ 54585 %2.585 106 443535 4.4%0 4,650 lo?
ebbdl varos 1,470 1.900 129 1.980 2,150 2,580 120
Sajt Osszes értek. q 24665 3.494 131 4,065 4 400 5.050 124
ebbdl varos 1.920 2,450 128 2.840 3,080 %4550 125
Te jpor Osszes 2rtek. g 352 638 181 675 700 820 122
ebbdl varos .295 520 126 600 665 780 129
Osszes értékesitési w/Ft 141l.730 195,431 138 215,1%0 221,095 237,585 1lo
forgalmazés korzetben

ebbdl varos lo0,.628 142,664 142 150.590 157,405 169.31l0 112



» 8%

A felvasarolt nyerstej mennyissg alakuldsa

tdblézat

Mértekegységs hl.

Szektor VI, otéves terviddszak VII., Otéves tervidészsk
1981. 1985, Index 1986, 1987. 19%00. Index
1985/ tény terv varhaté 1990/
1981. 1986,
1./ Osszes felvisarlas;
Allami 628 8%0 122,2 1,030 1,000
Szovetkezeti 151,338 171,568 113,4 168,815 182,000 190,000 112,5
Kistermeldi 88,385 68,522 7745 65,260 61,000 54,000 82,7
Osszesen; 2404351 240,920 loog2 235,105 244,000 244 4000 103,8
2./ Felvasarlas a va-
rog teruletén;
Allami -
Szovetkezeti 57271 44,6384 120,2 39,6%0 46,500 477000 118,5
Kisterneldi 4,755 4,900 lo3,0 44745 4,700 4,200 88,5
Osszesen; 41,926 49,584 118,3% 44,415 51.200 51.200 115,3%



Az 1 fére Jutd fogyasztis alakuléss

«SZe

tablazat

lMe . 1985, 1986. 1987. Index
év &v I.f.év 1986/85.
Fogyasztdl értékesitetst
tejbdl korzetben 1, 69, 27 69,90 36,34 100,9
varosban 85, 44 85,96 46, loo,b
Vajbdl értékesitett
korzetben kg, 2,00 2,04 1,06 99,0
varosban kg, 2,50 2,51 1,31 1oo,4
Sajtbdl értékesitett
korzetben kg, 5,18 3,69 2,16 116,03
varosban ke, 4,%0 5,17 2,93 120,2
Osszes te] értékesitett
¢s termék korzetben 1, 17250 180,11 loo, 1 lo4,?
fogy. tej- véarosban 1. 42,5 254,77 13%0,5 lo5,1

ben



VAROST TANACSE LGK
NAGYKANTZSA

Javagg] a 1

egyes Szakigazgatigq szervek Ugyrend jenelk médositdgdrg,

Tisztelt Végrehajts Bizottsdg

Szakigazgatési S8ZeIrVeink ma mes

T @ ve VB, Altal gy lUgyrendben Jévdna
gyott letszdmot,

Megéllapitotték, hogy a Javasolt letszémosﬁkkentés a munkaksrsk
étszervezésével, a feladatok &g hatdsksrsi véltozatlanul hagydsg,
mellett végrehajthaté.

A Javasolt véltozdsgal & szakigazgatdgq Szervek 1étszdma 125 r&
rél 117 fére cgbkken 1987. julius Tt 51 kezd8d8en,

" Pt havi pér Szabadult fel, amely 5,9 B=kal noévelte gy ap-
pardtus bérds,

A vdltozds 4 kovetkeszo Szakigazgatsgi Szerveket drinti,

e e T

Az osztdly létszdma 7 férd1 6—rarosﬁkken 88y betdltetlen d114s
Megszintetdsdye,

Az osztdly szervezeti felépitdse-

= 0sztdlyvegeto 1 r8
- osztélyvezet6~helyettes 1 ré
T 8azdasdgl £8eldsad 1l f£8

= i1fjusdgi foeldadd 1l r8



- difjusdgi szabadid8sport f8elldadd 1 £8
- ligyviteli alkalmazott 1 f8

e ]

Pd

Osszesen: 6 £8

Igazgatdsi osztdly

Az osztdly létszdme 22 £8rdl 21 fére cstkken egy 4llédshely meg-
sziintetésével.

Az osztdly szervezeti feldpitése:

- ogztdlyvezetd 1 £é8
- osztdlyvezetb~helyettes 1 fé
- csoportvezetd 2 £8
- f8el8add 8 £é8
- elbadd 6 fo
-~ Ugyviteli alkalmazott 3 16

Usszesen: 21 f8

Miszaki osztaly

hely megszintetésével.

Az osztdly szervezeti felépitése:

~ osztédlyvezetd 1 £6
- . vérosi f&épitész 1 £8
/osztdélyvezet8-helyettes/
~ osztdlyvezetl-helyettes 1 £é
~ c¢csoportvezetd 18
épitési elBadd 2 £8
- telekgazddlkoddsi el8add 1f£d
- kOzlekedési elbadd 1 1£38
~ Jogligyi el8add 1 £8



~  beruhdzdsi el8add 1 fé
- lgyvitell alkalmazott 1 fo
Osszesen: 11 £6

Mivelddésugyi osztdly

Az osztdly 1létszdma 7 f8rél 6-ra cstkken egy bettltetlen &llds-

hely megsziintetésével.

Az osztdly szervezeti felépitése:

- osztdlyvezetd 1 £é
~ osztdlyvezetl-helyettes 1 £8
- f8e18addé /oktatdsi, kdzmivelddési/ 3 fé
~ ligyviteli alkalmazott 1 £6

Osszesen: 6 £6

Pénzligyi osztaly

hely megsziintetésével.

Az osztdly szervezeti felépitése:

~ osztdlyvezetd 1 £é
- osztdlyvezetd-helyettes /egyben 1 8

a koltségvetési csoport vezetlje/
- kOltségvetési csoport

£8e18add 4 £
el8add 1 f8

~ lakossédgaddztatési csoport

csoportvezets 1 £8
f8el1l6add 11 £8
el8add 5 £8

-~ ellendérzési csoport



csoportvezetd 1 £8
foeldadd 2 f8
Ugyviteli alkalmazott 1 £8

Osszesens: 28 £8

Titkdrsdg

Az ogztdly létszdma 19 £8r8l 17-~re csSkken két betdltetlen 41ld4s-
hely megszintetésével.

Az osztdly szervezeti felépitése:

H
Oy Oy

- osztdlyvezetd
- ogztdlyvezetd-helyettes
~ c¢soportvezetd /szervezési/

~ sgzemélyzeti és oktatdsi
csoportvezeto

e
o
Oy Oy

- f8elbadd 4 £6

- el8add 3 £6

- kisegitd 3 £8

~ gépkocsivezetd 3 £8 '
Jsszesen: 17 £8

Osszegezve megdllapithatd, hogy tudatos torekvés van a feladatok-
hoz igazodd korszerili és hatékony munkavégzésre, arra, hogy a te-
endbket kevesebb, magasabb képzettségii és jobban fizetett appard-
tus léssa el. Az appardtus dolgozdinak 6.411 Bt &tlagbére 7.380
Ft-~1ra emelkedett.

Az év hétralévd részében a nem jelzett osztdlyok is intézkedést
tesznek létszdmcsvkkentésre.
Pigyelemmel kisérjik a munkavégzést, mert a létszdmledpitéds nem



jérhat a feladatok, vagy teenddk elmaraddsdval, elhuzdddsaval, a
munka szinvonaldnak cstkkenésével.

Hatdrozati javaslat:

A végrehajtd bizottsdg az eldterjesztett javaslatot ~ az egyes
szakigazgatdsi szervek 1létszdmdnak csdkkentésére - elfogadja.

Az elbterjesztésnek megfelelden az érintett szakigazgatdsi szer-—
vek ligyrendjét mddositja 1987. julius 1-t81 kezdd8d8 hatdllyal.

Utasitja az érintett szakigazgatdsi szervek vezetdit az ligyrend-
nek megfeleld munkakdri leirdsok elkészitésére.

Habtdridb: 1987. julius 1 és auguszbus 31.

Felells : az illetékes szakigazgatdsi szervek vezetdi

Nagykanizsa, 1987. Jjulius 8.



Vérosi Tandcs VB. Muveld8désiigyi
Ogztélya
Nagykanizsa

Jdavasliat

évodavezetlk, dltaldnos és kozmépiskolai igazgatdk kinevezdsére

Létta:Z2s0ldos Ferenc
tandcselntk-helyettes

Tisztelt Végrehajté Bizottsig !

A muvelldési miniszter a 27/1986. /VIII.31./ MM.sz., rendelete alap-
Jjén 1986, szeptember 1. napjidtél az oktatisi intdzményvezetdk 411ds-
helyeit nyilvénos pdlydzattal kell betdliteni.

Varosunkban az Andrejka uti, Attila utcai, Hevesi utcai, Rozgonyi
utcai Napkozi Otthonos Ovoddk vezetdi, tovdbbd

a Hevesi utcai,; a Nagyrdc utcai, a Péterfy Altaldnos Iskola és a Ze-
neigkola, valamint a landler Jend Gimndzium és Egészségigyi Szakks-
zépiskola és a Cserhdti Séndor MezSgazdasigi és Gépészeti Szakkozép-
iskola igazgatdi £11dsai kerliltek meghirdetésre.

A meghirdetett 411dsokra a Zeneiskola és a Hevesi utcai Altaldnos Is—
kola igazgatdéi d1ldsdra 2-2, a to0bbi intdzmény igazgatsi munkakord—
te 1-1 pdlydzd kiildte meg pdlydzatdit.

A pdlydzatokkal és a pilydzdkkal a Tanintézeti Pértbizottsdg és a
Zala megyeil Tandchk VB. Miuvelddési Osztélya egyetértett.

A pélydzatokhoz csatolt vezetdi programokat a nevelétestiiletek az
elSzetesen megvdlasztott hérombtagu bizottsdgok kozremikodésdvel is—
merték meg és rendkiviili neveldtestiileti értekezleten titkos szavaw
EZassal nyllvédnitottak véleményt.

A Zeneiskola nevelltestiiletétdl a pdlydzdk egyike sem kapta meg a
rendeletben eloirt t6bb mint 50 %-ot} igy ismételten pilydzatot kell
kiirni, A Hevesi utcai Altaldnos Iskoldban a szilkséges szavazatot
csak az egylk pdlydzd kapta meg.

A neveldtestiiletek szavazdsa alapjdn az alébbi palydzdk 5 tanévre
s8z0l6 vezetli megbizdisit javasoljuk,

s & k_Katalint az Andrejka uti Napktzi Otthonos Ovoda vezetd—
jeve, ,
1939. junius 28-dn szilletett Somogybikkdsdon, 0véndi okleveldt 1956-
ban szerezte a Kaposvdri Allami Ovénéképzében. Csurgdn, majd 1965-
tol Nagykanizsdn dolgozik, jelenlegi munkahelyén 1980 dta vezetdhe—
lyettesi beosztisban.
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Szakmallﬁg jél képzett, minden uj irdnt fogékony JSvdéno. Munka3gban
igényes, ezt kivinja munkatirsaitdél is. Nagy felelosseget érez a gyer—
rekek testi- szellermi- pszichikai @llapotaért és fejlbdéséért,
Sziildkkel, munkatdirsakkal os21nto, segitbkész, kdzvetlen,

Vbzet01 szemlglete eriber- és gyermekkozpontu Hatdrozott vezetdi egyé-
niség. Beosztottjai irdnyitdisdban, ellendrzésében, segitésében kdvet-
kezetes,

Szakmai és ideoldgiai képzésére, tovwbbkepz;sere folyamatosan gondot
fordit, Pﬁrton.klvull, de rendszeresen részt vesz az dvodai pirtalap—
szervezet Altal szervezett pirtoktatdson, ahol aktivitdsa példamutats.

K5zéleti ember - a Hevesi Séndor Muvelédési Kozpont tdrsadalni vezetd-
ségének tagja, o HNF aktivdja,

Munks jo elismerésdéil legutébb 1977-bem " KivAld Ovénd " kitiuntetésben
részeslilt,

Eddigi eredmcﬁyes munk333 alapjin az intézmény vezetésére alkalmasnak
tartjuk, kinevezését javasoljuk.

K onveae Istvinnét /szil,:Nagy Ilona / az Attila utcai Napkozi Ott-
honos Ovoda vezetojévé,.

1934, oktéber 14-én sziletett Sinegen., Ovéndi diplond j4t 1951-ben
szerezte Sopronban, azéta Nagykanizsdn dolgozmik, 1954 dta vezetbi run—
kakdrben, Jelenlegi munkahelyét 1976 Sta 1rmny1t3&.

Munkd jat tervszerien, tudatosan.vag51, az ovonok tevekenyseget rend-
szeresen ellenor21, segiti, értékeli, A k06zeli és tdvlati feladato-
kat az ercdnények es a hidnyossdgok ismeretében hatdirozza neg. A pd-
lydn eltoltott 35 év alqtt szerzett tapasztalatokat folyamatosan
frissiti fel szakmai és IQeOlogl&l onképzéssel és tovéibbképzéssel.
Nagyfoku szakmai tuddsa és irdnyitd munkija mindenkor emberséges ma-
gatartissal pdrosul, amiért munkatdrsai tisztelik.

A nevel8testiletében nyugodt 1égkort tud biztositani, Feletteseivel
kialakitott kapcsclata nyilt, 8szinte és mindenkor korrekt.

Munkdja elismerdésdéil legutdbb 1981-ben " Kiv4Ald Munkdért " kitlintetés~
ben részesiilt.

1954 éta pirttag, 1973-td1l 1985-ig az Svodai pirtalapszervezet titkd-

raként tevekenykedctt. Munkd jét e tertileten is nagy elkttelezettség-
gel, meggybzddéssel végezte,

Csalddi élete rendezett és példds, két felndtt koru gyermeke van,

Az intézmény vezetésére tovébbra is alkelmasnak tartjuk, kinevezését
javasol juk,

Kiss Ernénét /szil,:S5i11é Aranka / a Hevesi uti Napkozi Otthonos
Ovoda vezet8jevi.

1946, februdr 16-4n sziiletett Nagykanizsdn, Ovénéi oklevelédt 1966~ban
szerezte a Soproni Ovonokepzo Intézetben, Nagykanizsdin 1969-t81 dol~
gozik, 1979-t81 vezetdje a Hevesi uti Svoddnak,
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Az intézmény 4taddsdira a demogrifiai hulldim csucsiddszakdban keriilt
sor, amely a2 szakmal - szervezési feladatokon tul a vezetlpedagdgi-
ai teenddit is jelentdsen meghatirozta.

Felkésziiltsdge, emberi kvalitdsai és ktzéleti aktivitdisa példds,
Szakmai ismereteil biztosak, sokrétiiek, szivesen foglalkozik az 6vo-
da-pedagdgia részteriileteinek mélyebb elemziésével is, Erdeklédik az
ének, a pszicholdgia irdint, de legnélyrehatdébban az dSvodai testneve-
1és médszertani kérdései foglalkoztatjdk.

Rendszeresen tamulminyozza a megjelend szakirodalmat, fogékony az
ujra, ismereteit szivesen osztja meg beosztottjaival, ket is ser-
kentve a folyamatos és rendszeres onképzésre.

Hatdarozott vezetdi egyéniség, kivetelményeiben kbvvetkezetes. Az Svée
nék munkdjdét folyamatosan irdnyitja, ellendrzi, értékeli. Az dvodai
pirtalapszervezet titkdra,

Munkd jénak elismeréséiil 1983-~ban " KivAls Munkdért " kitiintetésben
részesiilt,

Elvdlt, két kiskoru gyernekét neveli.
Az intéznény vezetésére tovibbra is alkalmasnak tartjuk, kinevezésdét
javasoljuk.

Liplin Ferencnét /sziil.:Rédecsi Piroska / a Rozgonyi uti Nap-
kozi Otthonos Ovoda vezetdjévé.

19%6, oktéber 23-4n szilletett Csepregen. Ovéndi okleveldét 1954~ben
szerezte a Soproni Ovéndképzd Intézetben. Azdta Nagykanizsdn, illet-
ve 3 ¢vig Szepetneken dolgozott. Jelenlegi munkehelyére 196o-ban
kerilt, 1972-ben vezetd helyettes, majd 1978-t81 az intézmény veze—
‘E:é'je lett.

Politikailag és szakmailag t8jékozott. A tovibbképzések aktiv részt-
vevlje, elviégezte a MLEE 3 éves tagozatit. Pdrton kiviili.

Szakmai ismereteinek gazdagitisihoz a csoportban t51tott két évtized
is sok tapasztalatot nyujtott. Részt vett az Ovodai Nevelési Progran
bevezetése elltt ammak kiprdébildisdban. Rendszeresen tamilminyozza

a szakirodalmat, az onképzés rellett szervezett tovibbképzésben is
részt vett.

Vezetdkiént jé kapcsolatot alakitott ki rmnkatdirsaival, folyamatosan
tud timaszkodni dolgozdira. Vezetdi runkdjit tervszeriien végzi, pre-
ciz, rendszercsen ellendrzi a csoportokban folyd tevékenységet.

A nevelbtestiilet tagjainak ©ndlld, alkotd munkavégzését segiti. Fon-
tos feladatdnak tekinti — nevel8tirsait is erre inspirdlja - a hit-
rényos helyzetii, nehezebb sorsu gyermckek felkaroldsit, kozdsségi
beillecszkedésdét.

Kiemelt figyelmet fordit az iskoldra vald felkészitésre, az dtnenet
ztkkenbrentessé tételiére.

Csalddi électe rendezett.

Az intéznény vezetdsére tovdbbra is alkalmasnak tartjuk, vezetdi ki-
nevezését javasoljuk,
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Farkas Zoltint a Hevesi uti Altaldnos Iskola igazgatdjied.

1936, februdr 2o-in sziletett Tekenyén.

Tanitdi okleveldét 1954-ben szerezte, majd 1972-ben 4ltaldnos isko-
lai tandri oklevelet szerzett. 1954, julius 1-481 dolgozik pedagd-
gus runkakdrben, 1974. auvgusztus 15-t81 igazgatdként.

A pélydn t61tott hérom évtized alatt az alsdéfoku mevelés, oktatds
minden nmunkakSrében dolgozott. Becsiiletes helytdlldsa és ercdmée-
nyes munkdja elismeréseként keriilt vezetd beosztisba., MSIMP tag.

Munk$jit, vezetdi tevékenységét mindenkor a tudatossig; az igényes-—
ség, a politikai tisztdénlditds, elkdtelezettség jellemezte és jel-
lenzi,

A szakrmai pedagdgiai irodalmat jél ismeri. Fogékony az ujra., Poli-
tikailag, szakmailag rendszeresen képezi nagit. Hattirozott egyéni-
ség. Bvek 4ta a virosi igazmgatdi runkakozssség vezetSjes Tdrsadal-
mi tevékenysége is sokrétii.

1982 Sta vezcti az akkor &pilt Hevesi wti Altaldnos Iskoldt. JS1 és
zokkendémentesen inditotta az intézndényt, nelynek eredményei - kiilo-—
nosen a sport teriiletén - elismerésre néltdak, Jelentds szerepet
villalt és t6lt be a demogrdfiai hulldn levezetésének virosi Ffel~
adataibdl is,

Vezetdi pedagbgiai tevékenységét, mozgalni, kdzéleti munkdjsit tobb
kitintetéssel ismertik el.

Csaldtdi élete rendezett, egy gyermeke van,

Bddigi tevékenysége alapjin vezetdi teend8k elldtdsdra tovébbra is
alkalmasnak tartjuk, igazgatdéi kinevezdését javasoljuk,

D6 md t or Mkldsnét /szil.:Gibor Gydrgyi / a Nagyrdc utcai
Altaldnos Iskola igazgatdjdvi.

1941, novenber 7-én sziiletett Nagykanizsdn,

Tandri mnkdjdét a volt jdrds tertiletén kezdte, majd 1969-ben Nagy-
kanizsén helyezkedett el a ligetvdrosi, azt kdvetden a Zrinyi Mik-
1és Altaldnos Iskoldban, Munkavégzés mellett szerzett tandri diplo~
ndt Péesett, a Tandrképzd Féiskola bioldgia - kénmia szakdn 1967-ben.,

Szervezd képessége, az uttdordnozgalomban kifejtett rendkiviili akti-
vitisa és eredményessége, pedagégiai adottsdgai alapjsn 1975, au-
gusztusdtél a Viérosi Tandcs VB. negbizdsa alapjdn a Fabik Kéroly
Uttordhiz igazgatdja lett.

Vezetése alatt gazdagodott az intéznény szaknai tevékenysége, reg-
szildrdult a gazddlkodds, széleskorivé fejlddvtt kapesolatrendszere.

Szinos kituntetése kozil kiemelkedik a MUSZ Orszdgos Blndksége 41-
tal 1976~ban adondnyozott Kivdld Uttordvezeté-i elismerds és az
1981~ben kapott Szocialista Kulturdért kitintetds. Otletgazdagsdiga,
nagy munkabirdsa, kezdeményezlbkézsége dicséretes. Egyenes, szdki-
mondé, a kritikdt elfogadd, igényls személyiség. Fenti tulajdonsi-
gai nagymértékben hozzd jirultak ahhoz, hogy 1984-t81 két &ven 4t
elldissa a Pedagdgus Szakszervezet Nagykanizsai Korzeti Bizottsigsi-
nak fliggetlenitett titkdri feladatkordt.
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Jelenlegi runkahelye 1986, augusztus 16-t41l kezdddben a Rozgonyi util
Altaldnos Iskola, ahol draadd tandirként dolgozik, egyuttal pedagdgi-
ai tandcsaddi runkakdrt t0lt be.

Munk# jo., vezetdi gyakorlata, sz¢leskiri szakmai isneretsége, nozgal-
mi tapasztalatai alapjdn osztilyunk kéderfejlesztési tervében évek
6ta szerepel., MSZMP tag.

Politikailag képzett. 1976-ban elvégezte a Marxizrus- Leniniznus
Esti Bgyetenének héron éves tagozatit.

Csalddi élete rendezett, két gyerneke van,
BEddigi tevékenysége alapjin vezetdi kinevezését javasoljuka

Petike Antalt a Péterfy Séndor Altaldnos Iskola igazgatéjsve.

1927. nérecius 9-Eén Didvodon sziiletett.

1951-ben szerzett oklevelet a2 Pedagdgiai Féiskola nmagyar -~ torténe-—
len szakdén, Képzettsége, dtlagon feliili miiveltsége és felkésziltsdé-
ge alapjsin pflysja sordin tobb fontos rmnkakdrt - tanir, muvelddés—
gyl osztélyvezetd, tandicselntk-helyettes - toltott be.

1977 éta 4ltaldnos iskolai igazgaté., MSZMP tag, tandcstag és a ta-~
nics Mivel8dési Bizottsdgdinak tagja.

lo év 4ta eredndnyesen vezeti a viros egyik legnagyobb dltaldnos is
koldjdt. Irdnyitdsdival az intéznény az elmult években a legjobbak
k6zé zirkézott fel, tanmulndnyi, sport és kulturdlis téren egyardnt.
Hatdrozott, kovetkezetes, dermokratikus vezetl. Tudatosan érvényesi-
ti az intézményi &s vdrosi érdekek Osszhangjdt, a kritikdt elfogad-
ja. Vélenénye neghatirozd az igazgatdi runkakozdsség rmunkd jdban,

Erednényes neveld—-oktatd runkdjat, tdrsadalmi tevékenysdégét tobb ki-
tintetés bizonyitja,

Csalddi Allapota CSzvegy.

Az intéznényvezetll munkakor elldtdsdra tovdbbra is alkalmasnak tart—
juk, igazgatdi kinevezését javasoljuk,

Sze benyvi Miridt a nagykanizsai Landler Jend Gimndziun &g
Egeszsegigyl Szakkozcépiskola igazgatdjivi.

1941. december 8-fn szilletett Somogyszentmikldson.

1964~ben a Pécsi Tandirképzd Pdiskoldn 41ltaldnos iskolai tandri, majd
1969-ben a Kossuth Iajos Tudoményegyeteren kozépiskolail taniri okle-
velet szerzctt. Jelenlegi munkahelyén 1964 4ta dolgozik,

19?70 szeptenber l-e 6ta a nagykanizsai Landler Jené Girmndziun és
Egészségiigyi Szakkozépiskola igazgatéja. Igazgatdi megbizdsa eldtt
tandrkiént mikodstt, egyben ellétta az iskoldban miksdd levelezd ta-—
gozat vezetdsdt is, Szakmai, ideoldgiai tovAbbképzésére nagy gondot
fordit, testilete tagjait is erre Bsztonzi.

Irdnyitd munkdjdban jé Osszehangolta a gimndziuni oktatdist és az el-
térd edlu egdszslgligyi szakkdzdépiskolai képzést, Bgyformin toreke—
dett a ginndziumi és szakkdzépiskolai oktatds feltételeit biztosita—
ni, Az intéznény fejlesztését fontos feladatdnak tekinti.

J6 kapcsolatot alakitott ki az egészségligyi intézményekkel, elsésor—
ban a kérhizzal,
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Figyelmet fordit a szakkozépiskolai tamuldk gyakorlati £s szakel-
néleti felkészitésére, felsdfoku szakirinyu tovdbbtamilisra vald
irdnyitdsukra és elhelyezkedésiikre.

Az iskolai szakmal runkakozdsségek szerepének, feladatkdrének ndve-
lésével javult az iskolavezetés tantdrgyirinyitd runkdja.

Az igazgatéhelyettesekkel, gyakorlati oktatdsvezetdvel jé 2 kapeso-
lata, Az irdnyitdsi, ellenlrzési, szervezési feladatok megosztdsd-
val az iskolail élet legfontosabdb teriileteit Stfogja.

Nagy munkabirdsu, kezdeményezd, crednényesebb nédszereket keresd,
kisérletezést v4llald veze?8 egyéniség.

Parttag, tagja a nmegyei Pdrtbizottsdignak,

A nagykanizsai Landler Jend Gimmdzium és Egészségiigyi Szakkzépis-
koldban az igazgatdi feladatok elldtdsdra alkalmasnak tartjuk, igoz-
gatdi kincvezéset javasoljuk.

Janzsd Antalt: a Cserhiti Sdndor Mezbgnzdasdigi és Gépészeti
Szakkozépiskola igazgatdjivd.
1942 . novenber 9=-én sziletett Garaboncons

A Kossuth Lajos Tudomdnyegyeten t6rténelen ~ foldrajz szakdn 1968-
ban tandri oklevelet szerzett.

1977, aungusztus 1-t61 kapott megbizdist a nagykanizsai Mezbgazdasdigi
¢s Gépészeti Szakkozmépiskola irdnyltdsdirn, ElStte tandr; nmajd a
Keszthelyi Agrdrtudominyi Egyetem nagykanizsai Agronémiai Féiskolai
Kardinak tanmulndnyi vezetlje volt.

1973 éta tagja az MSZMP-nek, & Tanintézeti Pédrtbizottsdg tdrsadalmi
titkdrhelyettesee.

Szakmailag, pedagégiailag jé1 képzett tandr, 1976-ban elvégezte a
MLEE 4 éves tagozatit.

Vezetdl runkdja sordn jél felismerte a szakkozépiskola alapvetd cél-
kitizéseit, feladatait, valanint az iskola helyét és szerepdt a vi-
ros és a negye kbzoktatisi rendszerében. A nezdgazdasigi szakkozép~
iskolai képzés nellett az ipari gépészeti képzés meghonositdsdt ko-
riltekintfen, jé1 oldotta neg. Szakemberek bevondsdival negtaldilta

a gyakorlati képzés iskolai bdzishelyeit, melyek egyardint szolgdil-
jék a mezdgazdasdigl és gépdszeti gyakorlati &s szakelméleti oktatdst.

Tevékenyen kozremikodott az uj szakkdzépiskolai képzési irdny neg-
vilasztisiban. Munkatdirsai bevonisdval kidolgozta 2z iskolafejlesz~
tés és az iskola gyakorlati oktatdsdinak kdzdptivu progranjdit,

Az elképzeléscket, tervet kivetkezetesen iizemi és tandcsi tanoga-
tdssal, jelentds tdrsadalmi munkavégzéssel sikeriilt megvaldsitani.

Jé1 1létja a tdrsadalni és gazdasdgi Osszefliggdseket s az uj szaknmai
elvirdsokat. Hatdkonyan rmunkdlkodott az iskolarendszerii technikus-—
képzés megvaldsitisdn,

Egységes kovetelnényrendszert dolgozott ki az iskolavezetés, a tan-
testulet €s a tanmldifjusdig szimdra. Gondot forditott a gyengdbb
eléképzettségli tanuldk felzdrkdéztatdisdra, Az Orszigos Szakmai Tamul-
ményl Versenyen nir a tehetséges tamuldkkal vald foglalkozds cred—
nényei is rutatkoznak,



Csaldédi élete rendezett.

Eddigi erednényes tevékenysége alapjin a magykanizsai Cserhdti Séndor
Mezdgazdasigl és Gépészeti Szakkiozépiskoldban az igazgatdéi teendlk
cllétdséra alkalmasnak tartjuk, kinevezését javasoljuk,

==

 atdrozati javaslat:

A Végrehajté Bizottsig a 27/1986, /VIII,.31,/ MM, szdém rendelet alap-
jén 1987, augusztus 1. napjatsl, 1992, julius 31, napjdig, &t tan-

jé
év idétartamra kinevezi

Pucsdk Katalint az Andrejka utcai dvoda,

&)
2

o
.

®

Kénya Istvinnét az Attila utcai dvoda,
Kiss Ernénét a Hevesi uti dvoda,

3

Liplin Ferencnét a Rozgonyi utcai évoda vezetdjévé, tovibbs
Farkas Zoltint a Hevesi uti Altaldnos Iskola,

Donotor Mikldésnét a Nagyric uti Altaldnos Iskola,

Petike Antalt a Péterfy Altaldnos Iskola,

Szebenyl Maridt a landler Jend Gimndzium és Egészségiigyi Szak-
kozépiskola,

Janzsd Antalt a Cserhdti Sdndor Mezbgazdasigi és Gépészeti Szak-
kozépiskola igazgatdjivi.
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Utasitja a niivelddésiigyl osztdly vezet8jét, hogy a kinevezéssel kap-
csolatos runkdltatdéi eljdrdst bonyolitsa le,

Felelds: Tiiske Tibor osztilyvezetd

Nagykanizsa, 1987, julius 9.

iuske Lzidor
osztilyvezetd



Vadrosi Tanédcs VB, Igezgatési Osztdlya
Nagykanizgsge

Egycztetve: Egészségligyi Osztdaly ve
zet8jével, & Kérhaz
igazgatdidval,

Jdaveaslasat

a kézponti feladatok megolddsédre biztositott lakas kiutalédsdra

Latta: Dr. Balédzs Sandor
vb, titkar

Tisztelt Végrehajtd Bizottsig !

A koézponti feladatok megolddsdra a Zala Megye Tanadcselndke 4ltal
1987, évre felhasznadlni engedélyezett tandcsi bérlakésok kézil egy
lakést Dr. Trabulsi Chassan szemész szakorvos, Szeged, Epitdék u,
7/A. IV, em., l/e. szém alatti lakos részére biztositott a végre-
hajté bizottsag a 48/1987. VB. sz. hatdrozatéval.

Nevezett a szemész szakorvosi &4lldst felmondéssal 1987, junius
26-4n megszintette és visszekdltdzdtt Szegedre.

A Kérhaz-Rendelfintézet vezetésével egyetértésben - a szakember
ellatds biztositasa érdekében - a felszabadult lakdsra az aléabbi
személyt javasoljuk kijeldlni,

Dr. Balédzs-Fényi Ldészld /szll: Székelykeresztur, 1950, augusztus
12./ neurolégus szakorvos, Az Orvostudomdnyi Egyetemet Roménidban
végezte el. Ideiglenes lakcime a2z Orvos~NSvérszalls,

Romanidbdl Magyarorszagrea telepiil 4t Teleségével -~ aki magyar-
francia szakos tanar - és kettd kiskoru gyermekével,

Neurdlégus szakorvossa torténé kinevezésével csokken a Kdérhéz-
Rendeld8intézet pszichiatriai betegelldtds gondja. 1987. junius
24-én 8llt munkébe. Lakdssal nem rendelkezik.

Hatadrozeaeti jevesleat

A végrehajté bizottsdg a 48/1987. VB. szdmu hatdrozatat - amely-
ben a kézponti feladatok megoldédsara Dr. Trabulsi Chassan sze-
mész szakorvos részére tandcsi bérlakéds kiutaldsdt engedélyezte
hatélyon kivil helyezi.

Egyuttel a tandcsi bérlakéds kiutaldsdt Dr. Baldzs-Fényi Laszld
neurolégus szakorvos részére engedélyezi.

Utasitje az igazgatédsi osztdlyt, hogy a szikséges intézkedést
tegye meg.

Felelds: Dr. Lukdcsa Erzsébet osztidlyvezetl.

Nagykanizsa, 1987. julius 6. L, teg A Ao
N Dr.~Lulkacsa Erzsébet
osztdlyvezetd



Védrosi Tanécs VB, Igazgatési Usztdlyw
Nagykanizsa

Az el8terjesztéssel a Lakaslgyi
Térsadalmi Bizottsdg egyetértett

a lakés védsérlasdhoz, épitéséhez nyujtandd tanédcsi

tédmogatds juttetadsdra

LAtta: Drs Baldzs Sandor
vb., titkar

Tisztelt Végrehajto Bizottsag !

A lakédshoz jutéds feltételeit javitd tamogatds elnyerésére 1937,
majus l-t8l mdjus 30-ig 16 pdlydzet érkezett.

A Lakasligyi Térsadalmi Bizottsdg a témogatdsban részesitendbkre
névjegyzék tervezetet allitott Sssze, amelyet 30 napra kézszem-
lére kifiggesztettink, A kiflggesztés ideje alatt kettl észre-
vétel érkezett.

Czene Jdbzsef Nagykanizsa, Kertész u, 7, szédm alatti és Egri
Gyula Nagykanizsa, Buzavirdg u., 31. szédm alatti lakosok, akiket
a Lakdstgyi Tarsadalmi Bizottség tédmogatdsra tovébbra sem java-
sol,

Az anyagi témogatadsra a2z alidbbi javasletot terjesszik ell:

Vissza nem téritend8 tamogatédsra:

1./ Cser Ildiké Nagykanizsa, Liszt F, u, 1/D, IV. em. 3.
Eladd a Zala megyei Elelmiszer Kiskereskedelmi Vallalatnél.
Elvalt, egy kiskoru gyermekével a sziil8knél szivességi la-
késhaszndldé. Névjegyzék alapjén mésfél szobds OTP lakdsre
nyert kijeldlést. A munkaltatétél 30,.000,-Ft tadmogatast
kap.

Atlegjdvedelen: 2.130.~Ft, Vagyonnal nem rendelkezik.

Javasolt témogaids Ssszege: 60,000.-Ft.




2./

3./

5/

6./

Davidovics L&szlé Nagykanizsa, Varoskapu krt. 8/A.
Felszolgdld a Zala megyei Vendéglatd Vallalatndl, a felesége
asszisztens a Kérhézban. Fiatal hsizasok, egy kiskoru gyerme-
kik van. Névjegyzék alapjdn kettd szobds OTP értékesitési
lakdsra nyertek kijeldlést, els8 lakédsbdl tovébbjutdk. A
lakds megvésarlasdhoz 200,000.-Ft bankkdlcsont vettek fel.

Atlegiévedelem: 1,810,~Ft, kett8 gyermek figyelembevételével.
Vagyonnal nem rendelkeznek.

Horvath Laszléné Nagykanizsa, Béke u. 33/A.

Betanitott munkds a TUNGSRAM RT-nédl, a férje a Belkereske-
delmi Sz4llitdsi V&llalatndl dolgozik, Fiatal hézasok, kettd
kiskoru gyermekiikkel egy szobds tandcsi bérlakdsban bérlék.
Névjegyzék alapidn kettd szobds OTP értékesitési lakasra
nyertek kijelélést, elsd lakasbdl tovébbjutdk. A TUNGSRAM
RT a2 tdmogatds mértékérdl kés8bb dont.

Atlagjdvedelem: 2.,19C.~Ft, vagyonnal nem rendelkeznek,

Javasolt tdmogatds dsszege: 100,000,-Ft,

Kis Csabdné Nagykanizsa, Munkadcsy u. 16,

Uzletkét8 gyakornok a Nagykanizsai AFENGZ-nél, a férje Uz-
letvezet8 helyettes a DOMUS-nal, Fiatal hdzasok, gyermekik
nincs, a nagysziil6knél szivességi lakdshaszndlék. Az OTP-tél
kettd szobds lakdst vésdroltak,

Atlagjovedelem: 1,800.-Ft, kett8 gyermek figyelembevételével,

Vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt tamoqatds Osszege: 80,000,-Ft,

Mocsari Laszld Nagykenizsa, Kdlcsey u. 2.

Magéngazdalkods, a felesége szamldzd a TUNGSRAM RT-nél, Fia-
tal hazasok, egy kiskoru gyermekiik van. Albérletben laknak.
Névjegyzék alapjén kett8 szobds OTP értékesitési lakasra
nyertek kijeldlést.

ftlagidvedelem: 1.600.-Ft, kett8 gyermek figyelembevételével,
vagyvonnal nem rendelkeznek,

Javasolt tamogatds Osszege: 80,000,-Ft.

Orsola Jdnos Nagykanizsa, Uj Elet u. 52.

Betanitott munkés a DEDASZ-ndl, a felesége betanitott mun-
kds a TUNGSRAM RT-nél, jelenleg GYED-en van. Fiatal hazasok,
egy kiskoru gyermekkel a sziil6knél szivességi lakashaszndalodk.



70/

8:/

9./

10./

A munkdltaté kijelolése alapjén mésfél szobds OTP értékesité-
sii lakdst vésarolnak, amelyhez 120,000.-Ft munkahelyi témo-
gatést kapteak.

Atlagjévedelem: 1,630.-Ft, kettd gyermek figyelembevételével.
Vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt témogatds Osszege: 100,000,-Ft.

Petek Laszld Nagykanizsa, Zemplén Gy. u. 2/A.

Géplakatos az Aprilis 4, GM. Hidroplasztikai Gyédrdban, a fe-
lesége asszisztens a Kérhazban. Fiatal hézasok, harom kis-
koru gyermekiikkel albérletben laknak. Névjegyzék alapjén ha-
rom sz7ybés OTP értékesitésii lakdsra nyertek kijeldlést, a
munkdltatd a témogatds mértékérdl késdbb dont.

Atlagjévedelem: 1.740.-Ft, 4000 m2 zértkerti ingatlennal ren-
delkeznek.

Javasolt E?mogatés 6sszege: 100,000.-Ft +
50,000.~Ft kamatmentes kdlcsén.

Piroska Saéndorné Nagykanizsa, Varoskapu krt. 3/B.

Ugyviteli alkelmezott az Allami Biztositéndl, a férje villany-
szereld a Nagyrécsei "V&rds Oktdber” MGTSZ-ben, Fiatal héza-
sok, egy kiskoru gyermekiikkel albérletben laktak. Az OTP-t&l
kett6 + egy félszobds lakdst vasdroltak. Az Allemi Biztosité-
t6l 100.000.~Ft tamogatast kaptak,

Atlagjdvedelem: 2,350,-Ft, kettS gyermek figyelembevételével.
Vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt tamogatds Osszege: 60,000,-Ft.

Schulcz Erné Nagykanizsae, Attila u, 1l4.

Alkdzpont miszerész a posténdl, a felesége ugyanott tavbe-

sz&l8 kezeld, fiatal hézasok, gyermekik nincs. A szildknél

szivességi lakdshaszndlék., A Posta kijeldlése alapjén kettd
szobds OTP értékesitési lakédst vésarolnak.

Atlagibvedelem: 2,310.-Ft, kettd gyermek figyelembevételével.
Vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt tdmogatds Osszege: 80.000,-Ft.

Sz8ke Gyula Nagykanizsa, Alpéri Gy. u. 10/A, fsz, 2.

Zenész a Nagykanizsai AFEMSZ-nél, a felesége ugyanott izlet-
két8., Fiatal hézasok, kettd kiskoru gyermekikkel albérletben
laknak. Névjegyzék alapjén kettd szobds OTP értékesitési la-
kdsra nyertek kijelslést. A munkaltatétél 50,000,-Ft tamoga-
tast kaptak.



Atlagidvedelem: 2,380,-Ft, vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt témogatés Osszege: 100,000.-Ft.

11./ Téth Jézsefné Nagykanizse, Dézsa Gy. tér 24,
Képesités nélkili neveld, a férje raktdros a Gybri Szeszi-
pari Vé&llalatndl, Fiatal hézasok, egy kiskoru gyermekkel a
sz(il8knél szivességi lakdshasznalék. Kiskanizsdn a sajét
telkikdn egy + harom félszobds csalddi hdzat épitenek.

Atlagjévedelem: 2,350.-Ft, kettd gyermek figyelembevételével,
vagyonnal nem rendelkeznek.

12,/ Vizeli Jézsef Nagykanizse, Munkdcsy u. 2z.
Népmivelédési elbadd a Méricz Zs. Mivelddési Hazban, a fele-
sége taniténd, Fiatal hdzasok, gvermekiik nincs, a sz(1l86k~-
nél szivességi lekdshasznélék. Névjegyzék alapjan egy szo-
hids OTP értékesitési lakdsra nyertek kijeldlést, mint fig-
tal hazasok,

Atlagijdvedelem: 2.380.-Ft, kettd gyermek figyelembevételével.
vagyonnal nem rendelkeznek,

Javasolt taémogatds Osszege: 80,000,~Ft.

13./ Zagon Zoltén Nagykanizsa, Szentendrei u. 45.
Hivatdsos vadasz a "HUBERTUS" Vaddsztérsasdgndl, a felesége
takariténd a ZEFAG-nal. Fiatel hézasok, kettd kiskoru gyer-
mekiikkel a szil8knél szivességi lekéshasznédldk, A sziilbk
csalddi hazinak tet8tér beépitésével kettd szobds lakéast
alakitanak ki.

Atlagjovedelem: 1.660,~-Ft, vagyonnal nem rendelkeznek.

Javasolt tamogatas Osszege: 100,000,-Ft.

14,/ Téth Jbzsef Nagykanizsa, Dézsa Gy. tér 1o/A.
Postai alkalmazott, a fTelesége gydgyszeresz asszisztens,
jelenleg GYES-en van. Egy kiskoru gyermekikkel a sz(16knél
szivességi lakéshasznalék, fiatal hazascok. Nagyrécsén kettd
Gtemben kettd + kettd félszobds iker csalédi hdzat épitenek,
A Postaigazgatdségtal 70,000.-Ft témogatdst kaptak.

Atlaqidvedelem: 2,670,-Ft, kett8 gyermek figyelembevételével.
Vagyonnal nem rendelkeznek,

Javasolt témogatds Osszege: 100.000,-Ft

e e




Tamogatdsra nem jogosultak:

1,/ Czene 3Jbézsef Nagykanizsa, Kertész u. 7.
Féldmunkés & Principdlis és Fels§ Zala menti Vizi Térsulat-
ndl, felesége htb, Kettd nagykoru és 8t kiskoru gyermekiik
van. Az iskolai tanulményukat befejezett hérom gyermek kozil
egy 41l munkaviszonyban. Inke kézségben kettd szobds csaladi
hézzal rendelkeztek, amelyet 1986, mércius 26-2n 113,000,-
Ft-ért értékesitették. Jelenleg Inkén laknak, dllandd beje-
lentett lakcimik & Palinban ép(l8 hdérom + egy félszobds csa-
1adi hazban van. A lakdéhdz épitését még nem Tejezték be,
lakhatédsi engedélyt még nem kaptak, Czene 3Jdzsef és felesé-
ge ifj. Czene Jbzsef és Czene Zsolt ellen lppéds és ifjuség
elleni bintett miatt binta&td eljérds voltr folyamatban, Az
apdt és az anyat 1C hénapi - 3 évre felflggesztett - elzd-
rdsra itélték, a gyermekek pértfogdi fellgyelet alatt &llnak.
Tandcsrendeletiink értelmében témogatdsra nem jogosultak, mi-
vel csalddi hézzal rendelkeztek, amelyet értékesitettek,

2./ Egri Gyula Nagykanizsa, Buzavirag u. 31l.
Szervez8 az Jprilis 4. GM., Hidroplasztikei Gydraban, a fe-
lesége képesités nélkili neveld, Jelenleg GYES-en van.Fia-
tal hazasok, egy kiskoru gyermekkel masfélszobds HM szolga-
lati lakdsban bérléként laknak. A szi18k csaladi hézanak
tet8tér beépitésével kettd + egy félezobds lakdst alakita-
nak ki, Tamogatdsra nem jogosultak, mivel lakdsigényitk al-
sé hatdarat elérs bérlekéssal rendelkeznek.

Hat drozaeati javaslat.:

A Végrehajté Bizottsdg a beérkezett pdlydzatok alapjan a Lakés~
igyi Térsadelmi Bizottsdg dltal véleményezett névjegyzeék terve-
zetet az 1987. évi lakdshoz jutdst ellsegitd anyagi tamogatids
médjéra és mértékére eldterjesztett javaslatot elfogadje, a td-
mogatds Osszegét megdllapitja.

Utasitja az igazgatédsi 2s a pénzlgyi osztdlyokat, hogy a to-
vabbi intézkedéseket tegye meg.

Felells: iukdcsa Frzsébet igazgatdsi osztdlyvezetd,

Dra.
Bacsai Attildné mb. pénzigyi osztdlyvezetl.

Nagykanizsa, 1987, julius 9.

R
r. Lukacsa'Erzsébet
osztalyvezetd
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a tanacsi témogatds rétegenkénti megoszlésérdl

Vissze nem téritendd

Visszz

téritend8 ka-

0 s s zesen

Fistal hdzas
gyermektelen
1 gyermekes
2 gyermekes
3 gyermekes

Egyedulalls

1 gyermekes

U0 s s ze s en :

e aniaa]

tamogatéas { matmentes kdlcsdn
csaldd o ! csaldd ., csaléad o
szdma Ft.0sszeg szame Ft.dsszeg szAma Ft.0ss
h ) \ o
4 300,000 % 300,000
3 260, 000 | 1 100.000 4 360,000
4 400,000 ! - 4 400,000
1 100,000 | 1 50,000 2% 150. 000
{
|
1 60,000 * 1 60.000
13 1.120.000 2 150,000 15*  1.270,000

x egy csaldd mindkét tamogatdsban részesilt.
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NAGYKANIZSA VAROS TANACSA V.3.
Terv- &s lunkaligyi Osztélya
Egészségligyl Osztélya

TASOEKOZTATEC

a "Komplex sziir84llomés" tervezésére meghirdetett
nyilvénos verseny sorén benyujtott pélydzatokrdl

Létta Zsoldos Ferenc
tanécselndk-helyettes

Tisztelt Végrehajtd Bizottség!

A véros tandcsa VII, 6téves kdzéptévu terve a volt csecsemfoti-
hon teriiletének &s épiiletének Telhasznéléséval komplex szird-
41llomés épitésének megkezdését irényozza eld a kovetkezd terv-
idészakera &thuzdddé beruhdzéshként., A terileti miszaki eldkészi-
tést a Tisztelt Végrehajtdé Bizottség ddéntésével megkezdtik,

A kbézponti szab&lyozés szerint a programterv és a kiviteli terv
elkészitésére ~ a Zala ilegyei Beruhézési véllalat bevonésaval -
nyilvéanos versengpélyézatot hirdettink meg. A felhivésra a ki-
irédsban rdgzitett iddpontig - 1987, méjus 27=-ig -~ hérom palyé-
z6 - egyenként 2-2 -, Osszesen hat pélyamivet nyujtott be.

1. Tervezésfejlesztési és Technikai Epitészeti Intézet
Budapest 2 pélyani

2, Zala Megyel Tervez§ vallalat
Zalaegerszeg 2 pélyand

3, Altalénos cplilettervezd vallalat
Budapest 2 pélyand

A beérkezett progranmterveket a Zala Megyei Beruhfzési Véllalat
mellett a véros Etanécselndkének megbizésa alapjén 12 tagu szak-
enberekb8l 4116 tarsadalni zsiri véleményezte, mindsitette
1937, julius 4-5-én a kdvetkezd ezempontok szerint:

- telepités, vérosrendezés &és épitészet,

~ egészségligyi, funkcionélis és hasznalhatdsag,
- épithetdség, gazdasigossag,

kiirdsi~-pélyszati Feltételek,

o~

4z értékelési szenpontok alapjén végzett elemzések szerint a

tervelk

o O

~ altértek
i

a kiirdsi feltételektdl,
~ Tunke &li1

onélisan tovébbFfejlesziésre szorulnak,



igy lényeg! véltoztatéds nélkill a kiviteli tervek elkészitésé~
nek alapjéul nem szolgélhatnak.

Ezért a pélyédzatot - kétségtelen hasznosséga cllenére ~ a tér-
sadalmi zsliri - a ZALABER &llésfoglaléséavael megegyezden ~ cred-
ménytelennek mindsitette.

A zslri ezen okoknidl Togva versenyhelyezéscket sem &llapitott
meg, javasolja viszont a végrehaitd bizottségnak, hogy a

~ Tervezésfejlesztési és Technikai Efpitészeti Intézet
"A" vé&ltozatu péalyamiivét 80,000 Ft=ért,

- Altalénos Epiilettervezd véllalat
"A" véltozatu pélyamiivét 80,000 Ft~ért,

~ Zala llegyei Tervezd V4llalat
"A" v&ltozatu pélyanivét 40,000 Ft-ért

vésérolja meg és a tovébbi miszaki el8készités sorén azokat
hasznositsa. Sziikségesnek létszik a korébban kialakitott ter-~
vezési program felllvizsgglata és ésszeri csdkkentése is.

A mddositéasra kerild tervezési program &s a megvasérolands ter-
vek alapulvételével célszeri kézvetlenil - versenyen kivil -
vagy a TervezésTejlesztési Technikai tpitészeti Intézetet, vagy
az ~ltalénos Epldlettervezd Véallalatot a kiviteli tervek elké~
szitésével megdbizni.

Mindezek figyelembevételével a tovéabbi miiszaki-pénzigyi eld-
készitést ugy kell irényitani, hogy a kiviteli tervek 1989,

év elejére e{készﬁljene< és a kivitelezési munlkékat a verseny-
szab&lyok betartéséval 1989. év végén meg lehessen kezdeni.

Hatéarozati javaslat:

A Végrehaijtd Bizottség a Zala Megyei Beruhézési V4llalat és az
e célra alakitolt szakmai térsadalmi zslri véleménye alapjén
tudomésul veszi, hogy a komplex sziréillomés tervezésére meg-
hirdetett nyilvénos verscny erednénytelenlil zérult,

Az el8terjesztett szakmal megekolésok figyelembevételével az
alébbiakat hatérozza:

a/ A Végrehaitd
versenyczteté
terveket

izottség a kemplex szir8&llomés nyilvanos
ének eredményhirdetése utén a hasznosithatd

B
S



b/

TTI "A" véltozat 80,000 Ft-ért
AETV "A* véliozat 30,000 Ft=ért
ZALATERY "A" véltozat 40.000 Ft-ért,

vagyis a pélyédzati kiirédsban megjeldlt verseny dijénak neg=~
feleld G6sszegért - 200,000 Ft-ért - megvésérolja, amelynek
lebonyolitéséval a Terv~ és lunkaligyi, valamint az Egészség~
(igyi Osztélyok vezetdit bizza meg.

Hatéridf: 1987. augusztus 30.

Felelds: Dr. Nemesvari Marto, Godinek Laszld
osztélyvezetdl

Utasitja az egészségligyi osztély vezetdiét, hogy a kérhaz
és rendeldintézet vezetésével egylittmikddve a komplex szli-
r8&llomis korébban kialakitott tervezési programjét vizs-~
géljak Tellil és azt ésszerlen ugy csdkkentsék, hogy a fon-
tosabb feladatok megoldhatdk legyenek és a létesitmény a
volt csecsembotthon teriletén az ott 1lévl épliletek haszno=-
sitéséval elhelyezhetd legyen.

Hataridd: 1987, augusztus 30,
Felelds: Dr. Nemesvéri Marta osztélyvezetd

Utasitja az egészségligyi, valamint o terv- &s munkalgyi
osztélyok vezetdit, hogy a mbédositésra keriild tervezési

rogram, valanint a megvésérolondd tervek felhasznéléséval
pizza neg az eldterjesztésben szerepld budapesti tervezd
véllalatok valanmelyikét a kiviteli terv elkészitésével ugy,
hogy az legkésdbb 1989. &év elejére clkésziiljon,.

Hatéridd: 1987. oktéber 30.

Felelds: Dr., Nemesvéri Marta, Godinek L&szld
osztélyvezetdk

. ' 1y o 4
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. 2 .
Dr. Nemesvéri Mérta 21 Godinek L&gzl6
osztilyvezetd osztélyvezgts



Varosi Tandce VB. Termalés~
Elldtastollgyeleti Osztédlye
Neagykanizsgsa

Jaoavaslact

magankereskedbk addéczlapot csokkentd kodvezmény

kérelménak albiradlédsara

Latta: Pasztor Lészldne
tandcselndk~halyottes

Tigztelt Végrehajtd Bizottsag!

Hz dltaldnoe jovedelsmaddérdl szold 45/1883,/XI. 20./ MT,. sz. ren=-
delet végrehajtdséra kiadott 45/1983. /XI. 20./ Pii. sz. rendalet
29, paragrafusa lehetfséget biztosit arra, hogy o magénkeroskedd
tolephslye szerinti illetékes tondcs végrehajtd bizottsdga ~ az
érdekképviseleti szerv véleményét meghallgetve -~ meghoatarozott
holyi kereskodelemfejlesztési foladotok megvalésitédsdbon joelontl-
son koézromik6édd magénkeoreskedbket egy addéévre addalapot cedkkentd
kedvozményben részesitsa.

[z osztédlyra érkezett kérelmeket az érdekképviseletet olldié
KiS0SZ javaslatédt is vigyelembe véve, mogvizsgdltuk.

A kérelmoz8k megdllapitott addalapjdt és éves elldtdsi tevékeny-
gégét is Tigyolembe véve:

/déalapot csbkkentl kedvezmény megadésdt javasoljuk:

~ Glavék Kéroly Nagykanizesa Dobd I. u. 44, széam
a
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al
1yl vegyeskereskeddnek, aki keroskedelmi szcmpon tat-
lan terileten, megfelalb szinvonalon biztositja a kiskanizeal
¢j védrosrész lokdinak élelmiszer elldtdsat,
sz Uzlet nyitvotartdei idejének megdllapitdsa o lakossdg igé~
nyeihez igazodve tortént, /A nyitastdél -~ roggel 6 doratdl, o za~
rdsig 18 6rédig ~ biztositja az alepvet6 élelmiszerck folyama-

tos ellatasat.

A végrehajtd bizottsdg 26/1986. sz. hatdrozatdval o lokossagl
ellitdshaon betdltdtt szerepét mérlegelve Glavédk Kéroly vagyes-
koresked8 1285, évi addolapjdt 30,000 Fi~ta csdkkentette.

i hatdrozatbon megezabott faltételeket a magédnkeroskedS telje-
gltette,

Tevékanységével kaopcsolatban 1986, évben kifogds nem merult
i0l, Az 1986. évre megédllaopitott adbalepjo 121.100 Ft, jova-
solt adéslep csdkkentd kedvezmény 3G.000 Ftr, 1987, évi addo~
lopja 121,100 Ft, javesolt adézlap csdkkentd kedvezmény 30.000
Ft, ozaz Osszeson 60,000 Ft.

- Paizs Istvéan Nagykanizsa Szapoineki u. 24, szédm alatti telep~
halyl flszor és csemoge Uzletkdri magdnkareskedének, zki keres-
kodelmi szempontbél olldtatlaen terileten, megfeleld szinvono~
lon biztositja a kiskanizeezi Rozmaring, Mezé Imre és Szapetne-
ki utcdk lakdinak élelmiszer elldtdsat.



fz Gzlet nyitveata rtaei idejének megéllopitdsa o lokossdg igé-
nYelnez igazodva tortént. /4 nyitdstdél - reggel 6 érdtdél, o zé~
rédsig 17.30 6réig - biztositja oz olopvetd élelmiszerek folya-
matos ellatédsédt,
/v mogankereskedd te
gas nem merilt tal,

Lt}

vékenységével kapcsolatban 1986, évben ki
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Nz 1987, évre megdllaopitott ﬁdoclﬁpg;: 136,000 Ft, javesolt adé-
olap csdkkentd kedvezmeny 30.000 Ft.

Hotédrozati javaslot:

£ végrenujté bizotts
vezuenyéra tett jave
znnek megielolden:

4g o magankereskaddk addclopot cedkkentd kad-
slattal egyetért.

Glavak Karoly Nagykanizsa Dobd u. 44, szém alctti telephelyl
vagyeskoereskedd 1986, évi és 1987, évi adéalapjét 30,000 -
30,000 Ft=-al dsszesen 60,000 Ft-ol,

Paizg Tstvdn Tlszer és csemege Uzletkdri Nagykanizsa Szepetne-

ki u, 24, szdm alatti telaphelyu magénkereskedd 1987, évi add-
alapjdt 30.000 Ft-al csokkenti

fz adbécebkkentés foltételei:

/

~ Kigkonizsdn ~ mnint elldtatlan terileten - megfelold szinvona-
on >iztogitsak a varosrész lokédingk dlelmiszer ellédtdsat,

= T3

~ oz Uzletek nyitvatartdsi ideje rugalmasan igazodjon a lokosség
igényeihoz,

- nyitastdédl zdrdsig biztositsdk oz olopvetd élelmniszeroket,
~ a kedvezményben részesilt magankereskedék tevékenységével kaop-

~

ceolatben kifogéds nem mertlhet 7 l

Utasitj a termelés~elldtdsfoligyeleti osztdly vezetljét, hogy
o szililkeéges intézkedéseket tagye meg.

Hataridd: 1987, julius 31.

£

Felelds: Kovécs Zoltédn osztdlyvezetil.

Nogykonizsa, 1887, julius 8.

Kovéacs Zoltan
osztalyvezatd -~



